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Corso di Formazione

VALUTAZIONE E GESTIONE DEI RISCHI EMERGENTI IN STABILIMENTI SEVESO

Sfide e opportunita per la sicurezza industriale attraverso

transizione energetica, transizione digitale e cambiamenti climatici.

MERCOLEDI’ 14 OTTOBRE 2026
Ore 9.00 -17.30 - UNEM (Ple Luigi Sturzo 31, 00144 Roma)

Le Aziende soggette alla direttiva Seveso (D.Lgs. 105/15) sono quelle che hanno
storicamente una maggiore attenzione all'analisi del rischio. In un contesto
sempre piu complesso, I'analisi del rischio non pud limitarsi ai soli rischi intrinseci
al processo produttivo, ma occorre effettuate una analisi All-Hazard in grado di
cogliere e gestire anche rischi dovuti ai cambiamenti sempre piu rapidi del
contesto interno ed esterno.

Obiettivo del corso, alla sua seconda edizione, € fornire ai partecipanti elementi
del tutto nuovi per una corretta comprensione delle principali classi di rischi
emergenti, al fine di poterli correttamente valutare e gestire, definendo strategie
per trasformali in opportunita per le aziende

Docenti

Giusi Ancione (Universita di Messina)
Paolo Bragatto (Universita Campus Bio Medico Roma)
Simone Guarino (Universita Campus Bio Medico Roma)
Maria Francesca Milazzo (Universita di Messina)

Tomaso Vairo (Universita Campus Bio Medico Roma)
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PROGRAMMA

Registrazione e Welcome coffee

Gianni Murano - Presidente UNEM
Saluti introduttivi

Paolo Bragatto (Universita Campus Bio Medico Roma)
| rischi emergenti fra normativa tecnica e legislazione

Maria Francesca Milazzo (Universita di Messina)

Focus Transizione verso l'idrogeno verde: vecchi materiali e nuovi problemi

Simone Guarino (Universita Campus Bio Medico Roma)
Focus Vulnerabilita dei Sistemi OT ad attacchi cyber

Tomaso Vairo (Universita Campus Bio Medico Roma)
Focus Reti Bayesiane e analisi dinamica dei rischi

Presentazione casi studio e formazione dei gruppi di lavoro

Light lunch

Ore 17.00

Ore 16.30

Lavoro dei gruppi con supervisione docenti

Pitch dei gruppi di lavoro (1 per ogni gruppo)

Valutazione Lavori e consegna attestati



